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Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A szocialis igazgatdsrol és a szocialis ellatdsokrol sz616 1993. évi 111 térvény (a tovabbiakban:
Szt.) 115. § (1) bekezdése értelmében az intézmeényi téritési dij a személyes gondoskodas
korébe tartozo szocialis ellatdsok ellenértékeként megéllapitott sszeg, melyet a fenntartd
targyév aprilis 1-jéig dllapit meg amennyiben médositani kivéanja.

A Tatabanyai Jarasi Egyesitett Szocialis Intézmények az altala biztositott személyes -
gondoskoddst nyujto ellatasok téritési dijaira vonatkozéan hataridére megtette javasiatat az
onkoliségszamitasai utjan.

Javaslatom az, hogy az idei évben ne keriiljén emelésre a jelenleg is hatdlyos rendeletben
szabdlyozott téritési dijak mértéke. Mivel a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis
mntézmények szolgaltatdsait elsdsorban a nagyon alacsony jovedelmiiek veszik igénybe, {gy
sokszor a rendeletben méltdnyosségi alapon megéllapitott személyi téritési dijak kifizetése is
gondot okoz résziikre.

Abban az esetben, amennyiben a téritési dijak nem keriilnek médositasra, tgy a 13/2015.
(VL.1.) szamu rendelet marad tovabbra is hatalyos, mely 2018. marciusaban keriilt modositasra.
Ebben az esetben a Tarsuldsi Tandcs elnokének tdjékoztatd levelét kell megkiildeni az
intézmény részére azzal a tartalommal miszerint a jelenleg hatdlyos intézményi téritési dijak
maradnak érvényben. A Tatabéanyai Jarasi Egyesitett Szocidlis Intézmények intézményvezetdje
e tajékoztato levél alapjan tudja ériesiteni a TJ ESZI személyes gondoskodast nyaijté szocialis
intézményeinek szolgaltatisait igénybe vevoket az intézményi téritési dijak valtozatlanul
hagyasardi.

Tekintettel a fenti indokokra a téritési dij rendelet modositasara nem teszek javaslatot az idei
évben. Az intézményi téritési dij sszege év kozben egy alkalommal korrigalhato.

Kérem a tisztelt tanacstagokat egyetértésiik esetén tdmogassak a hatarozati javaslat elfogadésat,
ezzel a téritési dijak valtozatlanul hagyasat.
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HATAROZATI JAVASLAT

A Tatabanyai Tobbeélt Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanidcsa a 2018-ban modosftott
13/2015.(VL.01.) énkorményzati rendeletében foglalt személyi téritési dij modositisdra nem
tesz javaslatot, igy 2019. évben a jelenleg is hatdlyban 1év6 rendelet eléirdsai az iranyadok az
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intézményi téritési dijak tekintetében.
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